
L’ÉVALUATION AUTHENTIQUE

Une part de défi

problèmes complexes 

défis

vie professionnelle

Un fort engagement

fort
engagement cognitif 

compétences

connaissances antérieures

Une production concrète

production
performance concrète

activités 
professionnelles

Des contraintes de temps

contraintes de 
temps

Des critères clairs

critères échelle 
d’appréciation 

Le processus et le produit

processus
produit


